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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Bez b@rier, bez granic — szkolenia jezykowe i komputerowe dla oséb pracujacych
z wojewddztwa Slaskiego — 1l edycja

§1 Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa w Projekcie: ,Bez b@rier, bez granic — szkolenia
jezykowe i komputerowe dla osdb pracujgcych z wojewddztwa Slgskiego — Il edycja”, wspotfinansowanym
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020, Osi priorytetowej XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego,
Dziatania 11.4. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb dorostych, Poddziatania 11.4.3. Ksztatcenie
ustawiczne - konkurs.

Projekt ,Bez b@rier, bez granic —szkolenia jezykowe i komputerowe dla oséb pracujgcych z wojewddztwa
Slaskiego — Il edycja” realizowany jest przez Regionalng Izbe Przemystowo-Handlowg w Gliwicach,
ul. Zwyciestwa 36, 44-100 Gliwice (Beneficjent) w partnerstwie z MDDP spétka akcyjna Akademia Biznesu
sp.k. ul. Grzybowska 56, 00-844 Warszawa (Partner).

§ 2 Stownik pojec

Projekt — ,Bez b@rier, bez granic — szkolenia jezykowe i komputerowe dla osdb pracujgcych
z wojewddztwa $lgskiego — Il edycja” nr WND-RPSL.11.04.03-24-02D8/19.

Organizator — Regionalna Izba Przemystowo-Handlowa w Gliwicach, ul. Zwyciestwa 36, 44-100 Gliwice
(Beneficjent, Partner Wiodacy) oraz MDDP spétka akcyjna Akademia Biznesu sp.k., ul. Grzybowska 56, 00-
844 Warszawa (Partner).

Instytucja Posredniczaca — oznacza to Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach z siedzibg w Katowicach,
ul. Kosciuszki 30; kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych - iod @wup-katowice.pl lub pisemnie
na adres siedziby Urzedu.

Instytucja Zarzadzajaca — oznacza to Zarzad Wojewddztwa Slaskiego z siedziba przy ul. Ligonia 46, 40-037
Katowice, adres email: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa: bip.slaskie.pl;

Punkt Kontaktowy (PK) — jedno z biur Organizatora, zlokalizowanych w subregionach wojewddztwa
Slaskiego.

W zwigzku z aktualng sytuacjg epidemiczng w trosce o Panstwa bezpieczenstwo Punkty Kontaktowe
dziatajg w formie zdalnej — elektronicznej lub w formie korespondencyjnej lub po wczesniejszym
umoéwieniu.

W razie pytan prosimy o kontakt z Biurem Projektu:
Regionalna Izba Przemystowo-Handlowa w Gliwicach
ul. Zwyciestwa 36, 44-100 Gliwice, tel. 32 706 10 94

Godziny pracy:
8-16 poniedziatki, Srody, pigtki
10-18 wtorki, czwartki

Czynne Punkty Kontaktowe:
a. Subregion pétnocny — Czestochowa
MDDP spétka akcyjna Akademia Biznesu sp.k,
adres: al. Najswietszej Maryi Panny 2a, 42-200 Czestochowa, tel. 880 596 592
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Godziny pracy:
8-16 poniedziatki, Srody, pigtki
10-18 wtorki, czwartki

b. Subregion potudniowy — Bielsko — Biata
MDDP spétka akcyjna Akademia Biznesu sp.k,
Budynek Agencji Rozwoju Regionalnego
adres: ul. Cieszyniska 365, |l pietro lokal 205A, 43-300 Bielsko — Biata, tel. 501 815 658
Godziny pracy:
7-15 poniedziatki, Srody, pigtki
10-18 wtorki, czwartki

MDDP spétka akcyjna Akademia Biznesu sp.k,
siedziba: ul. Grzybowska 56, 00-844 Warszawa
tel. 512 249 446, 22 208 26 77

adres e-mail: biuro@szkoleniebezbarier.pl;

strona internetowa: www.szkoleniebezbarier.pl

Kierownik Projektu — osoba zarzadzajgca Projektem.
Kandydat/Kandydatka — osoba fizyczna, ktéra ztozyta dokumenty rekrutacyjne wymagane
na etapie rekrutacji, wskazane w niniejszym Regulaminie.
Uczestnik / Uczestniczka Projektu (UP) — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, tj. osoba, ktdra
spetnita kryteria kwalifikowalnos$ci uprawniajgce do udziatu w Projekcie i podpisata Umowe uczestnictwa
w Projekcie.
Szkolenie/Kurs — kurs jezyka angielskiego prowadzacy do uzyskania kompetencji zgodnie z ESOKJ lub
szkolenie komputerowe prowadzace do uzyskania kwalifikacji informatycznych, realizowane w ramach
Projektu, zgodnie z ustalonym zakresem merytorycznym i harmonogramem.
Kompetencje cyfrowe — umiejetnosci warunkujgce efektywne korzystanie z medidw elektronicznych t;j.
Zarzadzanie pakietem Google Apps for Work, Narzedzia komunikacji online w promocji i marketingu
w internecie, Copywriting, Grafika komputerowa z wykorzystaniem Adobe lllustrator i Adobe Photoshop.
Osoba pracujgca — pracownik w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (t.j.
Dz. U.z 2016 r. poz. 1666) lub osoba swiadczgca ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia
lub innej umowy o Swiadczenie ustug, do ktdrej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks
Cywilny (t. j.: Dz. U. z 2016 r. poz. 380 z pdzn. zm.) stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowy
o dzieto.
Osoba o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wt3cznie,
zgodnie z Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacjg Ksztatcenia (ISCED 2011) zaaprobowang przez
Konferencje Ogdlng UNESCO. Definicja pozioméw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 w czesci dotyczacej wskaznikdéw wspdlnych EFS monitorowanych we
wszystkich PIl. Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa
w projekcie.
Zgodnie z ISCED 2011 do kategorii 0sob o niskich kwalifikacjach nalezy zaliczy¢ osoby, ktére zakonczyty
edukacje na poziomie do ISCED 3 wtgcznie:

a. Poziom ISCED 0: wyksztatcenie nizsze niz podstawowe - dotyczy oséb, ktore nie posiadajg

formalnego wyksztatcenia
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b. Poziom ISCED 1: wyksztatcenie podstawowe - dotyczy osdb, ktdre ukonczyty co najwyzej szkote
podstawowq
c. Poziom ISCED 2: wyksztatcenie gimnazjalne - dotyczy osdb, ktdre ukonczyty co najwyzej
gimnazjum
d. Poziom ISCED 3: wyksztatcenie ponadgimnazjalne - dotyczy osdb, ktdre ukonczyty co najwyzej
liccum ogodlnoksztatcgce lub liceum profilowane, lub technikum, lub uzupetniajace liceum
ogdlnoksztatcace, lub technikum uzupetniajace, lub zasadniczg szkote zawodowa.
Osoba w wieku powyzej 18 roku zycia / w wieku 18+ - osoba, ktdra ukoriczyta co najmniej 18 rok zycia,
tj. liczac od dnia 18. urodzin.
Osoba w wieku powyzej 25 roku zycia / w wieku 25+ - osoba, ktdra ukoriczyta co najmniej 25 rok zycia,
tj. liczac od dnia 25. urodzin.
Osoba w wieku powyzej 50 roku zycia / w wieku 50+ - osoba, ktéra ukonczyta co najmniej 50 rok zycia,
tj. liczac od dnia 50. urodzin.
Osoba z niepetnosprawnosciami — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr
127, poz. 721, =z pdin. zm.), a takie osoba z zaburzeniami  psychicznymi
w rozumieniu ust. z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 546
z pézn. zm.).
Osoby mieszkajace w miastach $rednich — osoby zamieszkujace miasta srednie to miasta powyzej 20 tys.
mieszkancéw z wytgczeniem miast wojewddzkich oraz mniejsze, z liczbg ludnosci pomiedzy 15-20 tys.
mieszkancoéw bedace stolicami powiatow (tzw. miasta $rednie tracace funkcje spoteczno-gospodarcze).
RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0séb fizycznych w  zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
Strona internetowa — strona internetowa Projektu: www.szkoleniebezbarier.pl

Subregion centralny — obejmuje: powiat bedzinski, bierunsko-ledzinski, gliwicki, lubliniecki, mikotowski,
pszczynski, tarnogdrski, zawiercianski, miasta na prawach powiatu: Bytom, Chorzéw, Dgbrowa Gérnicza,
Gliwice, Jaworzno, Katowice, Mystowice, Piekary Slaskie, Ruda Slgska, Siemianowice Slaskie, Sosnowiec,
Swietochtowice, Tychy, Zabrze.

Subregion poétnocny — obejmuje: powiat czestochowski, ktobucki, myszkowski, miasta na prawach
powiatu: Czestochowa.

Subregion potudniowy — obejmuje: powiat bielski, cieszynski, zywiecki, miasta na prawach powiatu:
Bielsko-Biata.

Subregion zachodni — obejmuje: powiat raciborski, rybnicki, wodzistawski, miasta na prawach powiatu:
Jastrzebie-Zdréj, Rybnik, Zory.

Umowa — Umowa uczestnictwa w projekcie wspotfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020
podpisywana pomiedzy Uczestnikiem / Uczestniczkg projektu, a Organizatorem, ktérej wzdr stanowi
zatgcznik nr 4A i 4B do niniejszego Regulaminu.

§ 3 Ogolne zatozenia Projektu

Projekt realizowany jest w okresie od 01.06.2020 r. —31.05.2022 .

Zasieg Projektu: wojewddztwo slaskie.

Celem gtéwnym Projektu jest uzyskanie do 31.05.2022 r. kwalifikacji w zakresie jezykéw obcych i/lub
kompetenc;ji lub kwalifikacji w zakresie ICT przez minimum 845 os. (w tym 507 K, 338 M); min 338 os. 50+
i min. 338 os o niskich kwalifikacjach) sposréd objetych wsparciem 1300 (780 K, 520M) pracujacych oséb
objetych wsparciem sposrdd objetych wsparciem pracujgcych oséb dorostych po 18 roku zycia, z obszaru
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wojewodztwa $laskiego (pracujgcych lub zamieszkatych zgodnie z Kodeksem Cywilnym w wojewddztwie
$laskim), nalezacych do grup defaworyzowanych czyli wykazujacych najwieksza luke kompetencyjng
i posiadajgcych najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji.

W ramach Projektu zaktada sie realizacje kursu z zakresu jezyka angielskiego prowadzacych do uzyskania
kompetencji zgodnie z ESOK, zakornczonych egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem certyfikatu (TELC,
TGLS, BULATS lub inny réwnowazny) oraz szkolen ICT prowadzgcych do uzyskania kompetencji/
kwalifikacji informatycznych, zakoriczonych egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem certyfikatu (ECCC,
VCC, ACA).

Wsparcie udzielane w ramach Projektu jest udzielane bezptatne i nie obejmuje koniecznosci wnoszenia
wkiadu wtasnego.

Wszelkie informacje na temat Projektu mozna uzyska¢ w Biurze Projektu i PK, osobiscie, telefonicznie lub
e-mailowo.

Wzory dokumentdéw rekrutacyjnych dostepne sg w Biurze Projektu, PK oraz na stronie internetowe;.
Organizator zastrzega mozliwos¢ zmiany terminu realizacji Projektu jak i poszczegdlnych jego etapdw.

§ 4 Uczestnicy / Uczestniczki Projektu (UP)

Projekt skierowany jest do co najmniej 1300 osdb, ktére spetniajg facznie nastepujace warunki:
a. sg osobami pracujgcymi,
b. sg w wieku powyzej 18 roku zycia,
c. z obszaru wojewddztwa Slgskiego tj. pracujg lub zamieszkujg (zgodnie z Kodeksem Cywilnym)
w wojewddztwie $laskim,
d. z wiasnej inicjatywy wyrazajg che¢ podniesienia kompetencji i uczestnictwa we wsparciu
(tj. szkoleniach i/lub egzaminach) oferowanym w Projekcie,
e. nalezg co najmniej do jednej z grup defaworyzowanych:
e kobiety;
e osoby powyzej 50 roku zycia;
e o0soby o niskich kwalifikacjach;
e 0soby z niepetnosprawnosciami;

e o0soby mieszkajgce w miastach $rednich/ srednich tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze.

Wskazany wyzej status nalezy wykazac zarowno w dniu ztozenia formularzy rekrutacyjnych, jak réwniez
w momencie przystgpienia do Projektu tj. na dzien podpisania umowy uczestnictwa w Projekcie.
Uczestnicy zobowigzani sg do udziatu we wszystkich zadeklarowanych i ujetych w Umowie formach
wsparcia.
Uczestnicy wyrazajg zgode na udziat w badaniach ankietowych, testach sprawdzajacych poziom wiedzy,
egzaminach zewnetrznych oraz innych formach monitoringu realizowanych na potrzeby Projektu.
Uczestnikami Projektu nie moga zostac:
a. pracownicy zaktaddw pracy powigzanych osobowo, organizacyjnie lub kapitatowo
z Organizatorem;
b. osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci,
c. wiasciciele przedsiebiorstw petnigcy funkcje kierownicze,
d. wspdlnicy (w tym partnerzy prowadzacy regularng dziatalnos¢
w przedsiebiorstwie i czerpiacy z niego korzysci finansowe),
e. osoby prowadzace jednoosobowq dziatalnos¢ gospodarcza.
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§ 5 Zasady rekrutacji

Nabér do Projektu jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych spetniajgcych kryteria, o ktérych mowa
w § 4 niniejszego Regulaminu.
W ramach Projektu zaplanowano, ze wsparcie otrzyma co najmniej 1300 osob, w tym:

a. 780 kobiet,

b. 520 osdb o niskich kwalifikacjach,

c. 110 oséb w wieku od 18 do 25 roku zycia,

d. 1190 osdb w wieku od 25 roku zycia, w tym:

i) 520 oséb powyzej 50 roku zycia,

e. 780 oséb mieszkajgcych na terenach miast $rednich i/lub miast $rednich tracacych,

f. 40 os6b z niepetnosprawnoscig.
Konieczno$¢ osiggniecia powyzszych wskaznikow przez Organizatora moze skutkowaé zawezeniem
naboru do konkretnych grup defaworyzowanych / odrzuceniem aplikacji niespetniajacych wymaganych
wskaznikow realizacji Projektu .
Pracownicy zatrudnieni w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy) mogg stanowic nie wiecej niz
20% Uczestnikow jednej tematyki szkoleniowej w ramach Projektu (tj. kurséw jezykowych lub
komputerowych).
Przewiduje sie, ze:

a) minimum 25 %, tj. 325 uczestnikdw bedg stanowi¢ mieszkancy subregionu pétnocnego,

b) minimum 15 %, tj. 195 uczestnikbw bedg stanowi¢ mieszkancy subregionu
potudniowego,

¢) minimum 20 %, tj. 260 uczestnikow beda stanowi¢ mieszkarcy subregionu centralnego,

d) minimum 20 %, tj. 260 uczestnikdw bedg stanowi¢ mieszkarncy subregionu zachodniego.

Rekrutacja bedzie prowadzona do wyczerpania miejsc/srodkéw lub do maksymalnego terminu
umozliwiajgcego skorzystanie przez UP z wybranego wsparcia. Informacje w powyzszym zakresie zostang
opublikowane na stronie internetowej projektu.
Realizacja naboru jest w trybie ciggtym.
Kandydaci zobowigzani sg dostarczy¢ nastepujgce dokumenty:
a. Formularz zgtoszeniowy - zgodny ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu,

b. Dokumenty potwierdzajace zatrudnienie:

i Zaswiadczenie o zatrudnieniu — zgodne ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 2 do Regulaminu
ii. i/lub ZUS RMUA

c. Zgode na przetwarzanie danych osobowych - zgodng ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 3

do niniejszego Regulaminu,

d. Osoba z niepetnosprawnosciami dodatkowo przedktada orzeczenie o niepetnosprawnosci.
Uczestnik Projektu jest zobowigzany do dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych fakt spetnienia
wskazanych w § 4 kryteribw pod rygorem rozwigzania umowy przez Beneficjenta
w nieprzekraczalnym terminie do 5 dni roboczych od dnia podpisania z nim umowy;
w szczegdlnosci:

a. w przypadku ztozenia samego Oswiadczenia o zatrudnieniu, Uczestnik Projektu jest zobowigzany
do dostarczenia Zaswiadczenia pracodawcy lub ZUS RMUA, potwierdzajgcego fakt bycia osobg
zatrudniona.

b. w przypadku ztozenia w tresci Formularza zgtoszeniowego oswiadczenia o niepetnosprawnosci,
Uczestnik Projektu jest zobowigzany do dostarczenia kopii orzeczenia (potwierdzonej za zgodnos¢
z oryginatem).
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Ztozenie dokumentow wskazanych w ust. 9 warunkuje rozpoczecie udziatu w formach wsparcia
przewidzianych dla danego UP.

Formularze Zgtoszeniowe, wraz z wymaganymi zatacznikami, przyjmowane bedg listownie, mailowo
(skan) oraz osobiscie w Punktach Kontaktowych i Biurze Projektu przez min. 21 dni kalendarzowych od
rozpoczecia rekrutacji.

W przypadku naboru ciggtego przyjmowanie wnioskdéw bedzie realizowane do odwotania lub w ramach
wskazanego terminu.

W przypadku przedtozenia dokumentow elektronicznie kandydat zobowigzuje sie dostarczyc
Organizatorowi oryginaty dokumentéw w ciggu 5 dni roboczych od przyjecia zgtoszenia droga
elektroniczng. Od os6b z niepetnosprawnosciami wstepne zgtoszenia bedg réwniez przyjmowane
telefonicznie.

Formularze zgtoszeniowe powinny by¢:
a. kompletne — zawierac wszystkie wymagane zatgczniki oraz wszystkie wymagane odpowiedzi
b. wypetnione w sposéb czytelny, recznie lub komputerowo
c. podpisane w wyznaczonym miejscu

W przypadku btedéw formalnych kazdy z kandydatéw ma prawo do jednokrotnego uzupetnienia brakéw
w terminie 5 dni roboczych od otrzymania zawiadomienia.

Rekrutacja bedzie prowadzona z uwzglednieniem réwnosci szans, zgodnie z zatozonymi w Projekcie
kryteriami. Kwalifikacja kandydatéw prowadzona bedzie w dwéch etapach:

Etap | — wymagania wstepne:
o weryfikacja formalna wnioskow, zgodnie z ust. 11
e spetnienie wymagan, o ktérych mowa w § 4.

Etap Il — promowanie réwnosci szans:
e 0soby o niskich kwalifikacjach +10 pkt;
e osoby w wieku powyzej 50 lat +10 pkt;
e 0soby z miast $rednich +10 pkt;
osoby z miast srednich tracgcych funkcje spoteczno — gospodarcze +5 pkt;
e 0soby z niepetnosprawnosciami +2 pkt;
e kobiety + 2pkt.

Zakwalifikowani Kandydaci, zostang powiadomieni o tym fakcie telefonicznie, lub elektronicznie na min.
3 dni robocze przed datg rozpoczecia pierwszych zajeé, na ktore zostali zakwalifikowani.

O kolejnosci na liscie decyduje suma uzyskanych punktow oraz kolejnos$¢ zgtoszen w przypadku oséb
o identycznej sumie punktow.

Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane do Projektu w przypadku rezygnacji oséb z list
podstawowych i otrzymajg wsparcie niewykorzystane przez osobe, ktdra zrezygnowata.

W przypadku niezrekrutowania wymaganej liczby Uczestnikdw na wybrane Szkolenie, Uczestnicy Projektu
zakwalifikowani do udziatu w zajeciach otrzymajg automatycznie mozliwosé uczestniczenia w nowym
terminie, bez koniecznosci ponownego przechodzenia procesu kwalifikacji.

8§ 6 Zakres wsparcia

Po zakwalifikowaniu sie do Projektu i ocenie potrzeb szkoleniowych Uczestnicy bedg mieli mozliwos¢
skorzystania z jednej z nastepujacych form wsparcia:
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A) Akademia umiejetnosci jezykowych — minimum 120 h dydaktycznych (2 semestry):

B)

— podniesienie kompetencji z zakresu umiejetnosci jezykowych poprzez udziat w kursach z jezyka
angielskiego, (na kazdym poziomie zaawansowania), koriczacych sie egzaminem zewnetrznym lub:

— certyfikacja kompetencji i umiejetnosci jezykowych poprzez udziat wytacznie w egzaminie
zewnetrznym bez udziatu w kursie.

oraz / lub:

Akademia umiejetnosci ICT — do wyboru 1 z 4 szkolen ( Zarzadzanie pakietem Google Apps for Work,
Narzedzia komunikacji online w promocji i marketingu w internecie, Copywriting, Grafika komputerowa
z wykorzystaniem Adobe Illustrator i Adobe Photoshop)- podniesienie kompetencji z zakresu
umiejetnosci cyfrowych ICT poprzez udziat w szkoleniach komputerowych (na kazdym poziomie
zaawansowania tj. zaréwno podstawowym, jak tez zaawansowanym lub specjalistycznym), koriczacych
sie egzaminem zewnetrznym lub:

— certyfikacja kompetencji i umiejetnosci komputerowych |ICT poprzez udziat wytgcznie
w egzaminie zewnetrznym bez udziatu w szkoleniach.

Kazdy Uczestnik moze wzig¢ udziat albo w jednej, wybranej formie wsparcia (kompetencje jezykowe lub
komputerowe).

Kazdy Uczestnik moze przystgpi¢ rowniez wytgcznie do wybranego egzaminu zewnetrznego,
w celu potwierdzenia kwalifikacji jezykowych/ICT uzyskanych poza Projektem.

Minimalna frekwencja Uczestnika na szkoleniach i kursach organizowanych w ramach Projektu wynosi
80%.

Uczestnicy z min. 80% frekwencjg otrzymaja zaswiadczenie o uczestnictwie w szkoleniu.

Na zakonczenie kazdego szkolenia przeprowadzane bedg wewnetrzne testy kompetencji. Uczestnicy
ktérzy uzyskajg min. 60% poprawnych odpowiedzi otrzymajg certyfikat potwierdzajacy nabycie
kompetencji jezykowych/ICT na danym poziomie.

Kazdy Uczestnik po ukonczeniu szkolenia / kursu jest zobligowany do przystgpienia do egzaminu
zewnetrznego.

Szkolenia i kursy oraz egzaminy bedg sie odbywac na terenie wojewddztwa $lgskiego, mozliwie blisko
miejsca zamieszkania Uczestnikow, jednak poza miejscem ich pracy, biorgc pod uwage preferencje
dotyczace godzin zajec¢. W uzasadnionych sytuacjach dopuszcza sie realizacje szkolen w formie zdalne;j.
Uczestnikom szkolen przystuguje prawo do refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg
zalezng. Zasady refundacji kosztow opieki okresla odrebny regulamin refundacji.

Liczba uczestnikdow, ktdérzy mogg skorzystac ze zwrotu kosztow opieki nad dzie¢mi jest ograniczona.

§ 7 Akademia umiejetnosci jezykowych

Wsparcie obejmuje minimum 2 semestry nauki jezyka po 60 godzin lekcyjnych (facznie 120 godzin lekcyjnych

po 45 minut zegarowych), a maksymalnie z 4 semestrow nauki.

Po ukoniczonych 2 semestrach i zdanym egzaminie zewnetrznym Uczestnik moze przystgpi¢ do kolejnych

2 semestréw nauki tego samego jezyka na wyzszym poziomie.

Zajecia bedga sie odbywad w grupach maksymalnie 12 osobowych, $rednio 2 - 3 razy w tygodniu.

Zajecia nie mogg trwac wiecej niz 4 godziny lekcyjne dziennie, a po 2 godzinach szkoleniowych wymagana

jest co najmniej 15 minutowa przerwa.

Kazdy Uczestnik po ukonczeniu szkolenia jest zobligowany do przystgpienia do egzaminu zewnetrznego
(m.in. TELC, TGLS, BULATS lub réwnowazny).
Uczestnicy otrzymajg podreczniki wraz z zeszytami ¢wiczen, zgodne z poziomem zaawansowania

(po 1 zestawie na 2 semestry).
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§ 8 Akademia umiejetnosci ICT

Uczestnicy majg do wyboru szkolenia ICT tj:

a) Zarzadzanie pakietem Google Apps for Work — czas trwania szkolenia 38 h

b) Narzedzia komunikacji online w promocji i marketingu w internecie — czas trwania

szkolenia 30 h

¢) Copywriting — czas trwania szkolenia 30 h

d) Grafika komputerowa

e) z wykorzystaniem Adobe lllustrator i Adobe Photoshop — czas trwania szkolenia 54 h
Zajecia beda sie odbywac w grupach srednio 8 - osobowych, 2-3 razy w tygodniu po 4 h lekcyjne lub
weekendowo po 8 h lekcyjnych.
Uczestnikom szkolen z kompetencji cyfrowych przystuguje: w przypadku zaje¢ prowadzonych w trybie 4h
przerwa kawowa, a w trybie powyzej 6h przerwa kawowa i lunch.
Kazdy Uczestnik po ukonczeniu kursu jest zobligowany do przystgpienia do egzaminu zewnetrznego
(m.in. ECCC, VCC, ACA).
Uczestnicy otrzymajg podreczniki, zestawy szkoleniowe (teczka, notes, dtugopis) oraz pendrive’y
z materiatami szkoleniowymi.

§ 9 Obowigzki Uczestnikow i Organizatora

Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do:

a. regularnego, punktualnego, sumiennego i aktywnego uczestnictwa w wybranych szkoleniach;

b. uczestnictwa w co najmniej 80% godzin szkoleniowych, pod rygorem skreslenia z listy Uczestnikow

i poniesienia kosztéw udziatu w Projekcie;

c. potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajeciach wtasnorecznym czytelnym podpisem na liscie
obecnosci;
w przypadku nieobecnosci, uzupetnienia zrealizowanego podczas nieobecnosci materiatu;
potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych wtasnorecznym podpisem;
przystgpienia do wewnetrznych testéw potwierdzajacych nabycie kompetencji;
przystgpienia do wybranych egzaminéw zewnetrznych;

S @ 0o o

przystgpienia przed rozpoczeciem wsparcia, na wniosek Organizatora, do testu jezykowego lub
z ICT umozliwiajgcego zakwalifikowanie Uczestnika do konkretnego poziomu nauczania;
i. udziatu we wszystkich badaniach ankietowych przeprowadzanych zaréwno przez Organizatora, jak
i inne instytucje upowaznione,
j. rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczanych
przez Organizatora, w tym ankiet dotyczgcych oceny Projektu i jego rezultatow,
k. informowania na potrzeby monitorowania Projektu o wszelkich zmianach w danych podanych
w dokumentacji rekrutacyjnej w ciggu 7 dni od ich powstania.
I. informowania Organizatora o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcic¢ lub uniemozliwi¢ dalszy
udziat w Projekcie;
m. przestrzegania zapiséw niniejszego Regulaminu.
Organizator zobowigzany jest do:
a. zapewnienia Uczestnikom odpowiedniej infrastruktury lokalowej i technicznej do udziatu
w szkoleniach;
b. zapewnienia kadry trenerskiej o kwalifikacjach odpowiednich do rodzaju i zakresu wsparcia;
c. zapewnienia Uczestnikom materiatéw dydaktycznych adekwatnych do tematyki i poziomu
szkolenia;
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d. wydania Uczestnikom zaswiadczen i certyfikatow w przypadku spetnienia warunkéw do ich
uzyskania;
e. monitorowania jakosci i efektywnosci wsparcia.

§ 10 Przetwarzanie danych osobowych

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest pisemna zgoda Uczestnika na przetwarzanie jego danych
osobowych przez Organizatora oraz Instytucji Posredniczace;j.
Brak zgody Uczestnika na przetwarzanie danych osobowych jest réwnoznaczny z rezygnacja
z udziatu w Projekcie.
Dane osobowe uczestnika mogg by¢ przetwarzane wytacznie w celu umozliwienia realizacji Projektu
i zbierania wymaganych, niezbednych danych do ewaluacji i monitoringu na temat Uczestnikéw Projektu
podmiotom badawczym realizujgcym ewaluacje/analizy/ekspertyzy na zlecenie Instytucji Koordynujacej,
Instytucji Zarzadzajacej lub Instytucji Posredniczace;j.
Brak zgody Uczestnika na przetwarzanie danych osobowych jest rownoznaczne z rezygnacjy Uczestnika
z udziatu w Projekcie.

§ 11 Zasady rezygnacji i wykluczenia z Projektu

Kandydat, ktéry zostat zakwalifikowany, moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie, z przyczyn losowych,
informujac o tym Organizatora nie pdzniej niz na 5 dni roboczych przed rozpoczeciem zaje¢. Rezygnacje
nalezy ztozy¢ pisemnie w Biurze Projektu lub jednym z Punktow kontaktowych.
Organizator zastrzega sobie prawo skreslenia osoby z listy Uczestnikdw i rozwigzania z nim umowy wytgcznie
z nastepujgcych powodow:

a. rozwigzanie Umowy o dofinansowanie Projektu realizowanego przez Beneficjenta;

b. razgce naruszenie postanowien niniejszego Regulaminu lub zawartej umowy przez Uczestnika

Projektu;
c. podanie przez Uczestnika Projektu nieprawdziwych informacji w procesie rekrutacji do Projektu;
d. powtarzajaca sie nieusprawiedliwiona nieobecnosé Uczestnika Projektu w organizowanych formach

wsparcia; w szczegélnosci opuszczenie przez Uczestnika bez usprawiedliwienia ponad 20% godzin
szkoleniowych;

e. razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, regut organizacyjno - porzadkowych badz
przepisdw prawa, ktorego dopuszcza sie Uczestnik Projektu w zwigzku z jego udziatem w Projekcie

f.  niedostarczenie dokumentdéw, o ktérych mowa w § 9 ust. 5 niniejszego Regulaminu.

Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w trakcie szkolenia, bez koniecznosci ponoszenia
dodatkowych kosztow, wytgcznie z nastepujgcych powodow:

a. razace naruszenie postanowien zawartej umowy przez Beneficjenta / Partnera;

b. usprawiedliwiona koniecznos¢ rezygnacji z udziatu w Projekcie, wynikajaca wytgcznie z przyczyn
zdrowotnych badz losowych, ktéorych wystgpienia nie mozna byto przewidzie¢c w momencie
zawierania niniejszej umowy;

W przypadku okreslonym w ust. 3 pkt b. Uczestnik dostarcza zaswiadczenie lekarskie lub inny dokument
usprawiedliwiajgcy koniecznos$¢ rezygnacji.

W przypadku skreslenia z listy lub rezygnacji z przyczyn innych niz opisane w ust 2 a, 2 f oraz ust. 3, Uczestnik
bedzie zobowigzany do pokrycia kosztéw uzyskanego wsparcia i wniesienia optaty stanowigcej 100%
wartosci wszystkich $wiadczen otrzymanych przez Uczestnika w ramach Projektu (w tym w szczegdlnosci:
kosztow organizacji ustugi szkoleniowej, egzamindéw, zakupu podrecznikdw, pendrive’éw, materiatéw
szkoleniowych, cateringu, refundacji opieki nad dzieckiem i in.) w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji
o skresleniu z listy uczestnikow Projektu.

Wysokos¢ optaty zostaje ustalona indywidualnie w odniesieniu do kazdego Uczestnika przy uwzglednieniu
wszystkich okolicznosci dotyczacych udziatu w Projekcie.
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7. W przypadku rezygnacji badz skreslenia z listy Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu podrecznika, zeszytu
¢wiczen oraz wszystkich materiatow, ktére otrzymat podczas kursu.

8. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w Projekcie, na jego miejsce zostanie zakwalifikowana pierwsza
osoba z listy rezerwowej, z uwzglednieniem kryteridow ptci oraz wskaznikdw realizacji Projektu.

§ 12 Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie w momencie przyjecia go przez Organizatora.
Regulamin dostepny jest na stronie internetowej Projektu, w Punktach Kontaktowych oraz
w Biurze Projektu.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w trakcie trwania Projektu.

Informacja o kazdorazowej zmianie Regulaminu zostanie zamieszczona na stronie internetowej Projektu.
Zmiany Regulaminu nie wymagaja podpisywania przez uczestnika oswiadczenia
o akceptacji jego tresci.

5. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg w sposob ostateczny przez Kierownika
Projektu w tym w oparciu zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020, a takze przepisy wynikajace z wtasciwych aktéw prawa wspdlnotowego
i polskiego w szczegdlnosci Kodeks Cywilny, Ustawa o ochronie danych osobowych, RODO.

§ 13 Wykaz zatgcznikow do Regulaminu

Dokumenty zgtoszeniowe do Projektu:

Zatacznik nr 1 do Regulaminu: Formularz zgtoszeniowy do Projektu
Zatacznik nr 2 do Regulaminu: Zaswiadczenie o zatrudnieniu (wzdr)
Zatgcznik nr 3 do Regulaminu: Zgoda na przetwarzanie danych (obowigzek informacyjny RODO)

Umowa wraz z zatgcznikami:

Zatacznik nr 4A i 4B : Wz6r umowy uczestnictwa w Projekcie
Zatgcznik nr 5: Oswiadczenie uczestnika Projektu (RODO)
Zatgcznik nr 6: Formularz uczestnika Projektu

Wersja regulaminu: 5.0
Data obowigzywania Regulaminu: od 01 czerwca 2021 r.
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